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1.1, Vuery kak HeGiaromojiyunbie MOMLIEKAT CeMbH H yuailuecs, TpeGyiouwme
MHMBHYaTBHO HANPABICHHOH KOPPEKUHOHHO-NPO(HIAKTHYECKO# paGoThL.

1.2. Lenbio ydeTa SBISETCA NpOBGJCHWE COUMATBHO — NPOQUIAKTHYECKHX
MEpONPHATHIT COBMECTHO C y4eGHOI M BOCTHMTATENBHOH YaCTBIO MO OKA3aHHIO
NeJarornyecko MOMOLIH CeMbAM H YHalHMCs B PELIeHHH BO3HHKIIMX npodieM,
KOPPEKLHH IeBHAHTHOTO NOBE/IEHHS.

L. Topsitok yuera.

2.1, VeeTy NOIekKAT CeMbH B KOTOPBIX:

— PeGetiky He obecriednBaeTCsi BO3MOXKHOE TOHOLIEHHOE BOCTIUTaHHe 1 obyuenue,

He OCYILeCTBIIsIeTCs HeOOXOMMMbIi HaI30p;

— Co3mana oGCTaHOBKA, KOTOpas OTPHIATENBHO BIMAET HA MCHXONOrHYECKoe

cocToste peGeiika 1 ero obyuene;

— WmeioT MecTo ry6oKkne KOH(IMKTE MEXKY YIEHaMH CeMBH, B KOTOpBIE BTAHYT

peGeHok;

— YneHbl  CeMbH  3/I0yMOTPeGNfIOT  aNnKOroieM,  HApKOTHKamH,  BeayT
AHTHOOWIECTBEHHbIH 00pa3 KM3HM M TeM CaMbiM OTPHLATENBHO BIMSIOT HA
pebetika.

VieTy No/UIexaT clieylolie yualecs:
— Hmeromye CKIOHHOCTh K BPEIHBIM TPHBBIYKAM (Q1KOrofio, HapKOTHKaM,

TOKCHHaM);

— PeryisipHO WM CHCTEMAaTHYeCKH MpOMYCKAlOUe 3aHATHA Ge3 yBaXHTeNBHBIX

TpHUHH;

— Hmerowne CKIOHHOCTb K I€BHAHTHOMY MOBEICHHIO, @ TAKKE TECHO ODLIaloumecs
€ 110/10GHBIMH TPYNNIaMK TIOAPOCTKOB H B3POCBIX;

— CoBepuHBIIHE Psil IOCTYNKOB, PaBOHAPYIEHHH HIIH NPECTYTICHHIT.

Jlo TpHHATHA pemIeHMs O TOCTAHOBKE KIACCHBIA PYKOBOJAMTENb NPOBOLAMT

MOArOTOBHTENbHYIO paboTy: Mocemaer cembio, GecelyeT ¢ POAMTENAMH (WK

JMIAMHA, HX 3aMEHSIONHMH), BBICHAET BCE acTIeKThl MPOGIEMBI H BO3MOKHBIE

NpHUMHBL € BO3HMKHOBGHHSA, COCTABIAET  IICHXOJOrO-MEJAroruyeckyio

XapaKTEpHCTHKY YHallerocs.

24. Coser npodunakTHkn Ge3HaN30pHOCTH M NpaBOHApymIeHHi obyualowmxcs,
PaccMOTPeB NpeIoCTaB/IeHHbIE I0KYMEHTbI, IPHHHMAET PELICHHs O MOCTAHOBKE
Ha YUET H IIAHHDYET OCHOBHBIE HANPAB/ICHHs PaGOTEI C OOy UAIOMIHMHCH.




                                                                            
2.5 Решение о снятии с учета принимается в случае эффективного результата проведенных мероприятий, устойчивой тенденции к улучшению или полного решения проблемы, которая стала причиной постановки на учет.

2.6 Решение о снятии с учета принимается на совете профилактики и утверждается на административном совете.

III.Содержание работы с учащимися и семьями, поставленными на учет.

3.1 Классный руководитель каждую четверть планирует и осуществляет профилактическую работу с семьями и учащимися, поставленными на учет.

3.2 Классный руководитель планирует и контролирует занятость учащихся во второй половине дня, в каникулы, посещаемость уроков, текущую и итоговую успеваемость учащихся.

3.3.О проведенных мероприятиях классный руководитель один раз в четверть докладывает на МО классных руководителей и фиксирует их в плане работы.

3.4 Обо всех значимых изменениях (негативных и позитивных) в поведении учащихся, их поступков классный руководитель докладывает заместителю директора по воспитательной работе.
   IV.  ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

          4.1 Педагогические работники при осуществлении контроля за 
       неблагополучными семьями и    

       детьми их этих семей имеют право:

            - выбора формы текущего контроля;

             -  периодичности осуществления контроля.

        4.2. Педагогические работники несут ответственность за состояние текущего 

             контроля за  неблагополучными семьями и детьми из этих семей.

               V. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО

    5.1. Информация о неблагополучных семьях (характеристика, социальный 
       паспорт класса)

  5.2 Раздел профилактической работы (в планах воспитательной работы)

